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Primaria comunei Seaca,judetul Olt organizeazi concurs pentru ocuparea postului
vacant de guard din cadrul aparatului de specialitate,aferent personalului contractual, in
data de 20 mai 2016 si 23 mai 2016

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art.3 din H.G. nr.286/23.03.2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice,cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv :

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand Spatiului Economic
European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit:

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de
medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu
sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITIl SPECIFICE POSTULUI: - GUARD

1.Studii de specialitate : studii generale, profesionale sau medii absolvite cu diploma ;
2.Perfectionari/(specializari) : - calificare de fochist ;
3.Vechimea in munca : - 24 luni.

CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Concursul consta in ; 1. Selectia dosarelor de inscriere la concurs in data de 12 mai 2016 :
2. Proba scrisé se va desfasura in data de 20 mai 2016,0ra 10,00 la sediul institutiei,str. Bisericii,nr.49;
3. Interviul se va desfasura in data de 23 mai 2016,ora 10,00 la sediul institutiei,str. Bisericii,nr.49.

ACTE OBLIGATORII LA DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS

1. cerere de inscriere la concurs adresataconducatorului autoritatii organizatoare;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii, dupa caz:

3. copille documentelor care s3 ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari, copiile
documentelor care atest3 indeplinirea conditiilor specifice:

4. copia carnetului de munc#, conformd cu originalul, pana la data de 31.12.2010, raportul per salariat din Registrul
REVISAL sau, dupd caz, o adeverintd care s ateste vechimea in muncd, in meserie si/sau In specialitatea studiilor,
incepand cu data de 01.01.2011;

5. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere c4 nu are antecedente penale care s&-| faca incompatibil cu functia

pentru care candideaz;
6. adeverintd medicald care si ateste starea de sanatate corespunzétoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate;
curriculum vitae.
). Alte documente relevante pentru desfisurarea concursului.

=



» Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului i calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii;

» In cazul documentului previzut la punctul (5), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfiagurarii primei probe a
concursului;

» Copiile de pe actele previdzute mai sus vor fi insotite de documentele originale in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu originalul.

Termen de depunere — 10 zile lucratoare de la data afisarii concursului,respectiv : 11 mai 2016,0ora 12,00 la
secretarul comisiei de concurs,doamna Rosu Elena-Cateluta —inspector principal ,la sediul institutiei din comuna Seaca,str.
Bisericii,nr.49.

Termenele de contestare: 24 de ore de la afisarea rezultatelor.

Criteriile de evaluare a activitatii profesionale sunt:

Rezultatele obtinute;
Asumarea responsabilitatii;
Adaptare la complexitatea muncii,initiativa si creativitate;
Capacitatea relationala .
Salariul : conform prevederilor Legii nr. 284/2010, OuG nr.83/2014 .

BIBLIOGRAFIE - GUARD

1) Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locald, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

2) Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;

3) Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice;

4) Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca,cu modificarile ulterioare .

RELATII SUPLIMENTARE

Relatii suplimentare la sediul: Primariei Seaca,str.Bisericii,nr.49,judetul Olt,

persoana de contact: Rosu Elena-Cateluta,telefon:0249488001;E-mail:
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Semniitura si Stampila ,

Bilutd Marian, primar



