ROMANIA
JUDETUL OLT
COMUNA SEACA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

Ref.la : - stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Primdriei Comunei Seaca si al SPLPP
care se aplicd incepind cu data de 01 ianuarie 2018 -

Avind in vedere :

- expunerea de motive a primarului Comunei Seaca,judetul Olt:

- raportul de specialitate inregistrat la Primaria Comunei Seaca sub nr.80 din 11.01.2018 prezentat de
domnul Albu Ilie, secretar al Comunei Seaca, prin care se propune consiliului local stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei Comunei Seaca si al
SPLPP Seaca, in conformitate cu prevederile Legii nr.153/2017 si a OuG nr.90/201 7, 1incepédnd cu
data del ianuarie 2018;

- procesul-verbal de negocicre colectiva nr.3693 din 19.12.2017 incheiat intre Primarul comunei Seaca
si reprezentantii salariatilor,in vederea respectarii prevederilor art. VII din OuG nr.82/2017 pentru
meodificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile art.138 alin.4-5 din Constitutia Romaniei nr.1/2003 , tepublicata (rl);- prevederile art.
alin.2 lit.a, art.19 alin.1 lit.a, art.39 alin.6 si ale art.58 alin.1 din Legea nr.273/2006 privind finantele
publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

- prevederile OuG nr.79/2017 privind modificarca si completarea Legii nr.227/2015 privind Codul
Fiscal,prin care se transfera contributiile de asigurari siciale si asigurari sociale de sanatate in sarcina
angajatului;

- prevederile art.7 din din OuG nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea si
completarea unor acte normative si prorogarea unor termene:

- prevederile art.7 alin.2 din Legea nr.287/2009 privind Codul civil , republicata (r1), cu modificérile si
completarile ulterioare;

- prevederile Hotararii Consiliului Local Seaca nr.8/31.03.2017 privind stabilirca structurii
organizatorice si a statului de functii ale aparatului de specialitate al Primarului Comunei Seaca,
precum si ale SPLPP Seaca , cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.1, art.3 alin.4, art.6-8, art.10, art.11 alin.1, art.11 alin.3-5, art.12-13, art.15-16,art. 19,
art.21, art.25-27, art.30-38 si art.40, precum si anexele VIII -IX din Legea-cadru nr.153/2017

privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- prevederile H.G. nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;
- prevederile Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicati (r2), cumodificarile si
completérile ulterioare;

- prevederile Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii (r1), cu modificarile si completirile ulterioare;

- prevederile HCL nr.7/29.07.2017 privind Regulamentului de organizare si functionare al Consiliului
Local Seaca;

- raportul nr. 144 din 23.01.2018 al Comisici de specialitate ,, Programe de dezvoltare economico-
sociala,buget-finante agricultura,amenajarea teritoriului si urbanism,administrarca domeniului public si
privat al comunei, comert si integrare europeana ,,din cadrul Consiliului Local Seaca :

In temeiul prevederilor art. 36 alin2 lita, art 36 alin.3 litb, art45 alin.1 si alin.6, art.47, art.115alin.1 lit.b



siart.115 alin.3-7 din Legea nr.215/2001
modificérile si completarile ulterioare,

privind Administratia Publici Locala, republicata (rl), cu

Consiliul Local al comunei Seaca,judetul Olt adopta prezenta

HOTARARE:

Artl. (1) Tncepﬁnd cu data de 1 ianuarie

baza
SPLPP Scaca, cu respectarea obli

pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei Comunei

face parte integranta din prezenta hotirare .

(2) Salariile de baza pentru functiile prevazute la art.11 alin.(2) din L
salarizarea personalului platit din fonduri

statul de functii al Primériei Comunei Seaca si al SPLPP Seaca,

Consiliului Local Seaca,dupi ce vor fi infiintate, daci va fi cazul,
(3) Salariile de baza pentru functiile s

in anexele la Legea-cadru nr.153/2017
acorda potrivit prevederilor art.38 din |

(4) Potrivit art.3 alin.4 din Legea-cadru nr.153
dispozitie, salariile de bazi lunare pentru
al SPLPP Seaca,astfel incat si se fncadre

Art2. Cu aducerea la indeplinire a

primar al Comunei Seaca si doamna C
Comunei Seaca .

Art.3. Prezenta hotarare se poate contesta de cei interesati la inst

de lege.

Art.4. Prezenta hotarare se va comunica Institutici Prefectului-Judetul Olt, domnului primar
comunei Seaca si contabilitatii pentru ducere la indeplinire si va fi adusa la cunostinta

secretarului comunei.

SEACA -25.01.2018

Nr. 1

Contrasemneaza,
Secretarul comunet,
Albu Ilie

¢

2018 , se stabilesc salariile de
Seaca si al

gafiei de incadrare in prevederile bugetare anuale, potrivit Anexei, care

egea-cadru nr.153/2017 privind

publice, dar care nu se regisesc in prezent in organigrama si

se vor stabili prin hotirare a

pecifice altor domenii de activitate bugetara sunt cele prevazute

privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si se

ege.

/2017, ordonatorul principal de credite va stabili, prin

functiile din organigr
ze in sumele aprobate cu aceasti destinatie in bugetul propriu.
prezentei hotardri se va incredinta domnul Baluta Marian,

ama Primdriei Comunei Seaca si

azacu Constanfa, inspector asistent-contabil in cadrul Primarie

anta competenta,in termenul stabilit

al
publica prin grija

PRESEDINTELE SEDINTEI,

Adoptata cu

11 voturi ,,pentru”.



Anexa la HCL SEACA nr.1
din 25.01.2018

ROMANIA
JUDETUL OLT
COMUNA SEACA
CONSILIUL LOCAL

SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE PUBLICE SI CONTRACTUALE DIN CADRUL
APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI SEACA SI SERVICIULUI PUBLIC
LOCAL DE PAZA PROPRIE SEACA

A. Salarizare functionari publici

I Functii publice de conducere
| Nr.crt. Functia publica _ Nivel studii Gr.Il Salariude baza-lei | Gr.Il Coeficient *
E Secretar U.A.T. _ S 5700 _ 3 |
I1. Functii publice de executie
[Nr.ert. Functia publica Nivel studii Salariu de baza — lei Coeficient ]
Gradatia 0
Consilier, Grad profesional superior S 3952 2.08
1 inspector Grad profesional principal S 3895 2,05
Grad profesional asistent S 3800 2
Grad profesional debutant S 3040 1.6
Referent Grad profesional superior M 3591 1,89
2 Grad profesional principal M 3325 1,75
Grad profesional asistent M 3040 1,6
Grad profesional debutant M 2850 1.5
B. Salarizare personal contractual
Functii de executie pe grade si trepte profesionale
Nr.crt. Functia contractuala Nivel studii Salariu de baza — lei Coeficient
Gradatia 0
1 Consilier Gradul TA S 3401 1,79
Gradul 1 S 3211 1,69
Gradul IT S 2983 1,57
| Debutant S 2850 1.5 l




2 | Guard M;G 2660 1.4
3 Muncitor | 1 M:G 2983 1,57
calificat I1 M.G 2888 1,52
[11 M:G 2755 1,45
[ v M.G 2660 1.4 |
C. Salarizare functii utilizate in cadrul serviciului public local de paza proprie din subordinea consiliului local
Nr.crt, Functia contractuala Nivel studii Salariu de baza — lei Coeficient
Gradatia 0
M;G 1900 _ 1

E

Agent de paza

Notd: Salariile de bazd sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determind prin ma

privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

PRESEDINTELE SEDINTEI,

jorarea salariilor de bazd pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10 din Legea- cadru nr. 153/2017

Contrasemneaza,
Secretarul comunei,
ﬁ‘a: Ilie




